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A tutto il Personale del 1 CD “Papa Giovanni XXIII”
Loro Sedi
Al Sito Web

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azione di sciopero prevista per la
giornata dell’8 marzo 2024. Proclamazione. Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare
riferimento agli artt. 3 e 10

Circolare n. 46

VISTA la comunicazione prot. n. 36285 del 29/02/2024, che ad ogni buon fine si allega, con cui il Ministero
dell’Istruzione e del Merito ha comunicato che per I’intera giornata dell’8 marzo 2024, ¢ previsto uno sciopero
generale proclamato da:

- SLAI COBAS per il sindacato di classe: “tutti i settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi e riguardera
tutte le lavoratrici e i lavoratori a sostegno delle lavoratrici/donne, con contratti a tempo indeterminato, a tempo
determinato, con contratti precari e atipici”, con adesione dei Cobas — Confederazione di base di Bologna e di
Torino;”

- Confederazione USB: “tutte le categorie pubbliche e private”, con adesione di USB PI;

- USI — Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricostituita: “tutto il personale a tempo indeterminato e
determinato, con contratti precari, atipici, in somministrazione, per tutti i comparti, aree pubbliche (compresa
la scuola e ricerca), categorie del lavoro privato e cooperativo”;

- FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione e ricerca e dell’area dirigenziale, dei docenti
universitari e di tutto il personale della formazione professionale e delle scuole non statali”;

- Confederazione CUB: “tutti i settori pubblici e privati”, con adesione di CUB PI;

- Fisac Cgil Roma e Lazio: “lavoratrici e lavoratori delle unita produttive e dei comuni del Lazio”;

- ADL Cobas: “settori privati e pubblici su tutto il territorio nazionale”, con adesione di CLAP — Camere del
Lavoro Autonomo e Precario;

- S.I. COBAS: “tutte le categorie”.

PREMESSO che, ai sensi dell’art.3, comma 4, dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020,:
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via email, il personale a
comunicare entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria
intenzione di aderire allo sciopero o di non aderire o di non aver ancora maturato alcuna decisione al
riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed e irrevocabile, fermo
restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione il testo
integrale del presente comma”,;

SI INVITA il personale scolastico in servizio a rendere improrogabilmente entro le ore 09:00 di Martedi 5
marzo 2024 la suddetta dichiarazione alla scrivente, utilizzando il Registro Elettronico - Comunicazioni.

I Sigg. docenti provvederanno, inoltre, a comunicare ai genitori degli alunni il seguente avviso “a seguito dello
sciopero proclamato per il giorno 8 marzo 2024, [’orario delle lezioni potra subire modifiche senza ulteriori
comunicazioni, i Sigg. genitori sono invitati a vigilare sui minori al momento dell’ingresso a scuola per essere
informati sull’eventuale variazione dell orario delle lezioni in tali giornate.”

I docenti avranno cura di verificare 1’avvenuta presa visione da parte dei genitori.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Michela Lella

Firma autografa sostituita da indicazione
a stampa ai sensi dell'art. 3, ¢. 2 D.Lvo n. 39/93




